
Projekt 
 
z dnia  16 października 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA MIŃSK MAZOWIECKI 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie uchwalenia Programu współpracy Miasta Mińsk Mazowiecki z 
organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na 2027 rok 

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z późn. zm.) 
oraz art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 z późn. zm.) uchwala się, co 
następuje: 

§ 1. Uchwala się Program współpracy Miasta Mińsk Mazowiecki z 
organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na 2027 rok, w brzmieniu stanowiącym załącznik do 
uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Mińsk Mazowiecki. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2027 r. 
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PROGRAM WSPÓŁPRACY MIASTA MIŃSK MAZOWIECKI Z 
ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI 

PROWADZĄCYMI DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO NA 2027 ROK 

Postanowienia ogólne 
§ 1. Ilekroć w niniejszym „Programie współpracy Miasta Mińsk Mazowiecki z 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na 2027 rok”, zwanym dalej „Programem” jest mowa o: 

1) Mieście – należy przez to rozumieć miasto Mińsk Mazowiecki; 

2) Radzie Miasta – należy przez to rozumieć Radę Miasta Mińsk Mazowiecki; 

3) Burmistrzu Miasta – należy przez to rozumieć Burmistrza Miasta Mińsk 
Mazowiecki; 

4) Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 

5) Organizacjach – należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe i 
podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy prowadzące działalność 
pożytku publicznego na rzecz mieszkańców Miasta; 

6) Konkursie – należy przez to rozumieć otwarty konkurs ofert, przeprowadzony 
zgodnie z art. 13 Ustawy, w którym uczestniczą Organizacje; 

7) Dotacji – należy przez to rozumieć dotację w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 
lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z późn. zm.); 

8) Programie – należy przez to rozumieć Program współpracy Miasta Mińsk 
Mazowiecki z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2027 rok; 

9) Komisji – należy przez to rozumieć komisję konkursową powołaną do 
opiniowania ofert złożonych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty, o 
których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, na realizację zadań publicznych. 

§ 2. 1. Program stanowi element realizacji celów określonych w Strategii 
Rozwoju Miasta Mińsk Mazowiecki do 2035 roku (Cel strategiczny Miasto 
współpracujące i zintegrowane) i służy budowaniu partnerskich relacji pomiędzy 
samorządem a Organizacjami, a także zwiększaniu udziału mieszkańców w życiu 
publicznym. 

Załącznik do uchwały  nr  ....................
Rady Miasta Mińsk Mazowiecki
z dnia .................... 2026 r.
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2. Program określa cel główny, cele szczegółowe, zakres przedmiotowy, 
zasady i formy współpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji 
Programu, sposób realizacji Programu, wysokość środków planowanych na 
realizację Programu, sposób oceny realizacji Programu, informację o sposobie 
tworzenia Programu i przebiegu konsultacji oraz tryb powoływania i zasady 
działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach 
ofert. 

Cel główny i cele szczegółowe Programu 
§ 3. 1. Celem głównym Programu jest rozwijanie partnerskiej współpracy 

pomiędzy samorządem i Organizacjami na rzecz efektywnego zaspokajania 
potrzeb różnych grup społecznych mieszkańców, poprzez racjonalne i skuteczne 
wykorzystywanie środków publicznych. 

2. Celami szczegółowymi Programu są: 

1) poprawa jakości życia mieszkańców Miasta poprzez pełniejsze zaspokajanie 
ich potrzeb społecznych; 

2) zwiększenie udziału organizacji w realizacji zadań publicznych; 

3) podnoszenie skuteczności i efektywności realizacji zadań publicznych; 

4) racjonalne wykorzystanie publicznych środków; 

5) umacnianie w świadomości mieszkańców Miasta poczucia odpowiedzialności 
za wspólnotę lokalną; 

6) wzmocnienie potencjału Organizacji; 

7) tworzenie warunków do powstawania i rozwoju inicjatyw służących 
społeczności lokalnej; 

8) wykorzystanie przez Miasto potencjału oddolnych inicjatyw. 

Zasady współpracy 
§ 4. Współpraca Miasta z Organizacjami odbywa się w oparciu o następujące 

zasady: 

1) partnerstwa – Miasto i Organizacje są równorzędnymi partnerami w realizacji 
zadań publicznych, współpracują w oparciu o wzajemne zaufanie, dialog oraz 
korzystają z wiedzy, doświadczenia i potencjału każdej ze stron; 

2) pomocniczości – Miasto wspiera działalność Organizacji i umożliwia im 
realizację zadań publicznych na zasadach i w formie określonej w Ustawie; 

3) efektywności – Miasto i Organizacje dążą do osiągania najlepszych rezultatów 
realizowanych działań, przy racjonalnym i gospodarnym wykorzystaniu 
dostępnych zasobów, w szczególności środków publicznych; 
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4) uczciwej konkurencji – Miasto zapewnia Organizacjom równe możliwości 
ubiegania się o realizację zadań publicznych, w oparciu o jednolite, 
bezstronne i przejrzyste zasady oraz kryteria oceny; 

5) jawności – Miasto i Organizacje zapewniają dostęp do informacji o zasadach 
współpracy; 

6) suwerenności stron – Miasto i Organizacje zachowują niezależność i 
autonomię przy realizacji własnych celów i zadań, przy wzajemnym 
poszanowaniu kompetencji i prawa do samodzielnego działania. 

Zakres przedmiotowy 
§ 5. 1. Przedmiotem współpracy Miasta i Organizacji jest wspólne 

wykonywanie zadań publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy, w celu 
zaspokajania istniejących potrzeb społecznych mieszkańców. 

2. Współpraca Miasta i Organizacji w 2027 roku może obejmować w 
szczególności następujące obszary: 

1) pomocy społecznej; 

2) działalności na rzecz integracji cudzoziemców; 

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 450, 620, 637 i 1211); 

4) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

5) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

6) nauki, edukacji, oświaty i wychowania; 

7) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym pracy z młodzieżą oraz 
wypoczynku dzieci i młodzieży; 

8) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 

10) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 

11) promocji i organizacji wolontariatu; 

12) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

Formy współpracy 
§ 6. Współpraca Miasta może odbywać się w następujących formach: 

1) finansowej poprzez: 

a) zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych w formie 
powierzania lub wspierania ich realizacji na zasadach określonych w 
Ustawie; 
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b) wykonanie zadań publicznych w formie inicjatywy lokalnej na zasadach 
określonych w Ustawie; 

2) pozafinansowej poprzez: 

a) wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności; 

b) konsultowanie z Organizacjami projektów aktów normatywnych w 
dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych Organizacji; 

c) udzielanie Organizacjom wsparcia merytorycznego w zakresie 
realizowanych zadań oraz ich sieciowanie m. in. poprzez organizację 
spotkań i warsztatów związanych ze współpracą samorządu z 
Organizacjami; 

d) udział osób wskazanych przez Organizacje w pracach Komisji 
konkursowych do opiniowania ofert złożonych przez Organizacje na 
realizację zadań publicznych; 

e) obejmowanie patronatem Burmistrza przedsięwzięć realizowanych przez 
Organizacje; 

f) nieodpłatne udostępnianie, w miarę posiadanych możliwości, pomieszczeń, 
obiektów i innych zasobów Miasta na potrzeby realizacji zadań publicznych; 

g) promowanie zadań i działalności Organizacji, w tym prowadzenie rocznego 
kalendarza wydarzeń; 

h) współpracę przy organizacji przedsięwzięć, wydarzeń i inicjatyw służących 
społeczności lokalnej. 

Priorytetowe zadania publiczne 
§ 7. W 2027 roku Miasto planuje realizację zadań publicznych z zakresu: 

1) pomocy społecznej; 

2) działalności na rzecz integracji cudzoziemców; 

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 450, 620, 637 i 1211); 

4) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

5) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

6) nauki, edukacji, oświaty i wychowania; 

7) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym pracy z młodzieżą oraz 
wypoczynku dzieci i młodzieży; 

8) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 
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10) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 

11) promocji i organizacji wolontariatu; 

12) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

Okres realizacji Programu 
§ 8. Realizacja Programu obejmuje okres od 1 stycznia 2027 roku do 31 

grudnia 2027 roku. 

Sposób realizacji Programu 
§ 9. W realizacji Programu uczestniczą: 

1. Rada Miasta w zakresie określania polityki społecznej i finansowej Miasta 
oraz priorytetów w sferze współpracy z Organizacjami. 

2. Burmistrz Miasta w zakresie: 

1) realizacji polityki społecznej i finansowej wytyczonej przez Radę Miasta; 

2) realizacji zadań wynikających z Programu; 

3) kontroli i oceny realizacji zadań publicznych zlecanych Organizacjom, w 
szczególności pod względem efektywności i jakości ich wykonania; 

4) przedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z realizacji Programu 
zawierającego wnioski ze współpracy samorządu z Organizacjami. 

3. Komisje konkursowe w zakresie oceny ofert złożonych w otwartych 
konkursach. 

4. Organizacje w ramach wykonywanych umów. 

5. Realizacja Programu prowadzona jest przez właściwe komórki 
organizacyjne Urzędu, zgodnie z zakresem ich kompetencji i powierzonymi 
zadaniami. 

6. Właściwe komórki organizacyjne Urzędu Miasta współpracują przy realizacji 
Programu, w szczególności w zakresie planowania, zlecania, monitorowania i 
oceny realizacji zadań publicznych. 

7. Realizacja Programu odbywa się z uwzględnieniem zasad współpracy 
określonych w Programie oraz obowiązujących przepisów prawa. 

Wysokość środków planowanych na realizację Programu 
§ 10. 1. Planowana wysokość środków przeznaczona na realizację Programu 

wynosi nie więcej niż 1 900 000 złotych. 

2. Kwota, określona w ust. 1. może ulec zmianie po uchwaleniu budżetu 
Miasta na 2027 roku i jego zmian. 

3. Zmiana wysokości środków finansowych na realizację Programu w trakcie 
roku budżetowego nie wymaga zmiany niniejszej uchwały. 
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Sposób oceny realizacji Programu 
§ 11. 1. Oceny realizacji Programu dokonuje się w szczególności w zakresie 

liczby i rodzaju zrealizowanych zadań, wysokości środków przeznaczonych na ich 
realizację oraz efektów współpracy z Organizacjami na podstawie określonych 
wskaźników. 

2. Ustala się następujące wskaźniki efektywności realizacji Programu: 

1) liczbę ogłoszonych otwartych konkursów ofert; 

2) liczbę ofert złożonych w otwartych konkursach ofert; 

3) liczbę zawartych umów na realizację zadań publicznych; 

4) liczbę beneficjentów zrealizowanych zadań; 

5) wysokość kwot udzielonych dotacji. 

Informacja o sposobie tworzenia Programu i przebiegu konsultacji 
§ 12. 1. W procesie tworzenia Programu i jego konsultacji korzystano z: 

1) wniosków z realizacji Programu w latach 2022-2026 roku; 

2) wniosków wypracowanych na spotkaniach z przedstawicielami Organizacji; 

3) opinii Organizacji uzyskanych po zamieszczeniu projektu Programu na stronie 
internetowej Miasta, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Mińsk 
Mazowiecki oraz wywieszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Mińsk 
Mazowiecki. 

2. Zaproponowane zadania publiczne na rok 2027 zostały zaopiniowane 
pozytywnie przez Organizacje. 

3. Program współpracy Miasta Mińsk Mazowiecki z organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego rok 2027 został opracowany po konsultacjach z Organizacjami. 

4. Proces konsultacyjny odbywał się poprzez ogłoszenie projektu Programu na 
stronie internetowej Miasta www.minsk-maz.pl, w Biuletynie Informacji 
Publicznej Urzędu Miasta Mińsk Mazowiecki oraz wywieszeniu na tablicy ogłoszeń 
Urzędu Miasta Mińsk Mazowiecki wraz z zaproszeniem Organizacji oraz 
podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy do wzięcia udziału w 
konsultacjach, a także z informacją o możliwości zgłaszania uwag i opinii wraz z 
uzasadnieniem proponowanych zmian. 

5. Z przebiegu konsultacji sporządzono raport z konsultacji zawierający w 
szczególności liczbę uczestniczących Organizacji, zgłoszone uwagi oraz sposób 
ich rozpatrzenia. 

Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych 
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§ 13. 1. Komisje konkursowe, zwane dalej Komisjami, powoływane są w celu 
opiniowania ofert złożonych przez Organizacje w ramach Konkursów ogłoszonych 
przez Burmistrza Miasta. 

2. Komisję powołuje Burmistrz Miasta. 

3. Burmistrz Miasta ogłasza nabór członków organizacji do prac w komisjach 
ds. opiniowania ofert na realizację zadań publicznych w otwartych konkursach 
ofert. 

4. Komisja składa się z czterech osób powoływanych do zaopiniowania ofert 
złożonych w Konkursie, w tym dwie osoby reprezentujące Burmistrza Miasta oraz 
dwóch przedstawicieli Organizacji, z listy osób zgłoszonych przez te Organizacje. 

5. Pracami Komisji kieruje przewodniczący Komisji, a w przypadku jego 
nieobecności wyznaczony przez przewodniczącego Komisji członek Komisji. 

6. Przewodniczącym Komisji jest przedstawiciel Burmistrza Miasta. 

7. Prace Komisji, odbywają się na posiedzeniach, których termin i miejsce 
określa przewodniczący Komisji. Informacje o terminie i miejscu posiedzenia 
przekazywane są każdemu członkowi Komisji telefonicznie, bądź drogą 
elektroniczną. 

8. Przewodniczący oraz każdy członek Komisji, przed rozpoczęciem prac 
Komisji, jest zobowiązany do złożenia pisemnego oświadczenia o braku podstaw 
do wyłączenia. 

9. Komisja podejmuje rozstrzygnięcia w głosowaniu jawnym, zwykłą 
większością głosów w obecności minimum trzech członków. 

10. Posiedzenia Komisji są protokołowane. 

11. Komisja ocenia merytorycznie oferty, które spełniają wymogi formalne 
ogłoszenia konkursowego. 

13. Komisja konkursowa rozwiązuje się z chwilą zaopiniowania wszystkich 
ofert złożonych w Konkursie. 

14. Przewodniczący Komisji przedkłada Burmistrzowi Miasta protokół z 
posiedzenia. 

§ 14. Zmiany niniejszego Programu wymagają formy przyjętej dla jego 
uchwalenia. 
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